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A Minuta do Golpe
Projeto de Lei Complementar 69/2025
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O Projeto do Golpe que visa estender o mandato Pro Tempore por mais 2 anos foi
enviado à Câmara Legislativa do Distrito Federal no dia 08/04/2025. Desde então, a
SinDUnDF tem se reunido constantemente com os deputados da Casa para alertá-los
sobre os inúmeros riscos da aprovação do PLC 69/2025. 

A articulação da comunidade universitária para convencer os parlamentares a
votarem contra o projeto é fundamental. Assine a petição contra o PLC:  

https://www.change.org/semgolpenaundf

Convocamos os docentes a participarem da Assembleia Geral que será realizada na
semana que vem e do ato na CLDF no dia da votação (prevista para a última semana
de abril). 

Ao longo da semana a diretoria realizou reunião com alguns deputados e novas
agendas já estão programadas para a próxima semana.

Principais Riscos do PLC 69/2025
Pleno Funcionamento da Universidade: a atual Reitoria Pro Tempore não foi capaz
de cumprir nenhum prazos atribuídos pela Lei Complementar 987/2021,
fundamentais para a institucionalização da Universidade, como a constituição dos
Conselhos Universitários.
Consolidação Universitária: os cursos funcionam sem estrutura organizacional
básica como Colegiado de Curso, Núcleo Docente Estruturante e Coordenação de
Curso, o que vem resultando em avaliações negativas dos cursos e
comprometimento da qualidade acadêmica. 
Permanência estudantil: a Universidade ainda não conta com serviços básicos
adequados de transporte, alimentação e acesso. As poucas conquistas foram
alcançadas pela mobilização discente contra a resistência da atual Reitoria Pro
Tempore. Não podemos esquecer que os discentes realizaram uma GREVE em
2024 para cobrar condições mínimas de estudo e permanência na Universidade. 
Gestão eficiente de recursos: a falta de transparência e gestão democrática, que
seria possível apenas com os Conselhos Universitários, resultam em uma
administração que não caminha com a boa gestão dos recursos públicos.

https://www.change.org/semgolpenaundf
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Conforme foi comunicado na última
Assembleia, ocorrida no dia 1º de abril de
2025, todos os procedimentos foram
realizados para o início da cobrança da
taxa sindical via contracheque dos e das
servidoras. Esse processo possibilita ao
SinDUnDF novos e importantes passos
na sua atuação. 
E, como também foi informado na
Assembleia, assinamos um novo
contrato para a ampliação dos serviços
de assessoria jurídica que agora
contemplam ações em grupo ou
individuais, abrangendo as esferas
administrativas e judiciais.

Destacamos alguns pontos da nova
assessoria contratada com o Escritório
Resende Mori Hutchison: 

Experiência com o GDF;
Experiência com Educação e Ensino
Superior;
Valores diferenciados para os
sindicalizados em ações pessoais (não
trabalhistas);
Setor especializado em questões de
saúde, auxiliando nos  processos de
homologação das licenças médicas e
outros direitos ligados ao campo da
saúde;
Atendimento via WhatsApp e com
agendamento para o atendimento
presencial.

Nova
Assessoria
Jurídica
Um passo importante para a defesa da categoria

Defesa em casos de PAD
O Escritório Resende Mori Hutchison oferecerá acompanhamento em
Procedimentos Administrativos Disciplinares (PAD) relacionados à relação de
trabalho, com acompanhamento nas esferas administrativa e, quando aplicável,
nas esferas judiciais, caso haja necessidade de revisão ou contestação judicial. 



Algumas novidades

Atendendo a sugestão de alguns filiados,
procuramos Serviço Social do Comércio
(SESC) para firmar convênio que beneficie
os/as sindicalizados/as.
O/a sindicalizado/a que se associar ao SESC
poderá usufruir de várias vantagens, tais
como:

Descontos em consultas médicas,
odontológicos e procedimentos clínicos;
Descontos em modalidades esportivas;
Descontos em atendimentos psicológicos;
Acesso aos Clubes das unidades do
Sesc-DF;
Credencial válida em todas as unidades
do Distrito Federal por um ano;
Desconto exclusivo em excursões do
Turismo Social;
O convênio é extensivo a Cônjuge ou
Companheiro; Filho, Enteado ou Pessoa
sob Guarda até 20 anos (ou de 21 a 24
anos se estudante.

A parceria proporciona aos associados
acesso a preços diferenciados, exclusivos
para a categoria de convênio, mediante o
pagamento de uma mensalidade de R$ 28,00
por titular, garantindo aos beneficiários
descontos de até 40% sobre os valores da
tabela destinada ao público em geral.

Nos próximos dias, encaminharemos
informações complementares.

Com a finalidade de regulamentar o Art. 11, II da

Lei 6.969/2021, que trata da Progressão Vertical

em Padrões da CMS/DF, a Comissão traçará os

critérios para a edição normativa interna da

UnDF.

Art. 11. A progressão do servidor na carreira
Magistério Superior do Distrito Federal dá-se de
forma vertical e horizontal.
[...]
II – por formação continuada, mediante
requerimento do servidor, desde que cumpridos
os requisitos específicos estabelecidos em
norma editada pela UnDF.

O setor responsável da universidade convidou

representantes de cada Centro Interdisciplinar

para compor a Comissão, além deles, haverá a

participação de um representante da Diretoria

do SinDUnDF. 

O GT de Reformulação da Carreira irá cooperar

com a produção do documento normativo.

Parceria com SESC

Comissão de Política de
Formação Docente

Atrasos em pagamento
Recebemos relatos de alguns
professores da última nomeação quanto
ao atraso de pagamento e convidamos
além do passo-a-passo para a criação
do processo SEI de Repag. A diretoria
do SindUnDF coloca-se a disposição
para auxílio e acompanhamento dos
processos junto aos setores
responsáveis.
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Campanha salarial 2025

Conforme repasse na Assembleia do dia 1º de
abril, os representantes do SinDUnDF
encaminharam na última segunda-feira o texto da
Exposição de Motivos e as Tabelas Salariais
para compor a minuta que será encaminhada à
SEEC/DF 
No momento, a Gestão da UnDF realiza estudos
de impactos financeiros, adequação jurídica e
demais documentações preparatórias
indispensáveis para o envio do processo à
SEEC/DF.

Encaminhadas as Planilhas e Exposição de Motivos
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Pautas sem impacto financeiro
Enquanto as negociações financeiras ocorrem na SEC, a Comissão irá
prosseguir com as pautas que não geram impacto financeiro, entre
elas:
Reformulação da portaria 11, e fusão dos cargos de Tutor e Professor e
também iremos contribuir com os trabalhos do GT que está
trabalhando na normatização da progressão.

A reunião do dia 16/04/2024 foi bastante promissora quanto as
possibilidades de aprovação célere da proposta junto à Secretaria de
Economia.
Na próxima reunião o texto da proposta será finalizado para envio à
SEC/DF.



Mission
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Articulações 

Plano Distrital de Educação
O Fórum Distrital de Educação realizou estudo das metas do atual
Plano Distrital de Educação (PDE) e houve, entre os Grupos de
Trabalho, a construção do texto base para as próximas etapas da
Formulação do novo PDE.
A representação do SinDUnDF no Fórum esteve presente nos GTS do
Ensino Superior e no de Valorização da Carreira Docente nos quais
foram possíveis inserir as diversas propostas formuladas na
Conferência Livre da CONAE, organizada no Campus Norte, em
novembro de 2023.
Em breve, as etapas de diálogo e construção do novo PDE terão início
e organizaremos oportunidades para a participação de toda  a
comunidade acadêmica na finalização da proposta de Lei.
A criação da UnDF era uma meta do PDE e sua consolidação e
ampliação precisa compor o Plano Distrital de Educação do próximo
decênio, por isso, nossa participação é essencial.

ADUnB 
Em assembleia realizada no dia 18 de março, a ADUnB aprovou uma

moção de repúdio ao Governo do Distrito Federal (GDF) e à Reitoria Pro

Tempore da Universidade do Distrito Federal (UnDF). A gestão

universitária atual tem interferido de forma antidemocrática no processo

eleitoral. Além disso, o GDF apresentou um projeto de lei para ampliar o

mandato da atual reitoria, desrespeitando a autonomia universitária.

Fale Conosco:  sindundf@gmail.com

Filie-se: bit.ly/3DO0Exv

Instagram: @sindundf

mailto:sindundf@gmail.com
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/18AV5RT0Ew3BZisD3AdbiFONiFSH9FaZh
https://www.instagram.com/sindundf?igsh=MTd5Zmp3Z29tdDg3

