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Prezados(as) docentes,

E com muita alegria que damos a vocés as boas-
vindas a Universidade do Distrito Federal. Tenham
certeza de que sua presenca aqui foi muito
esperada, e a nomeacgdo foi fruto de um trabalho
coletivo para que o direito de assumir o seu cargo

fosse garantido.

Este documento tem o intuito de tirar davidas sobre o
inicio na universidade, ddvidas essas surgidas de
demandas de vocés através do formuldrio online
enviodo e também baseadas em experiéncias

anteriores.

A universidade é de quem luta por ela: servidores(as)
que, com dafinco, estudaram para ocupar esses
espacos, Nosso corpo discente e a comunidade que
se beneficia pela existéncia de um espaco de

aprendizagem, luta e geragdo de mudancgas sociais.

Bem-vindos(as) & UnDF!
SinDUNDF.
Marco de 2026.



Sites Uteis

universidade.df.gov.br
(site externo da UnDF)

undf.edu.br
(portal interno da UnDF)

ava.undf.edu.br
(ambiente virtual de aprendizagem - moodle)

suporte.undf.edu.br
(suporte de Tl e prefeitura)

biblioteca.sophia.com.br/terminal /8966
(biblioteca virtual)

academico.undf.edu.br
(sistema de protocolo do PEI)

sei.df.gov.br
(sistema eletrénico de informagdes)

gdfnet.df.gov.br
(portal do servidor - contracheque)

economia.df.gov.br/carreiras-do-df
(carreiras do GDF)

sinj.df.gov.br/sinj/
(portal de normas do DF)

siapmed.df.gov.br
(protocolo de pericias médicas do GDF)

google.com.br
(e-mail e outros servigos institucionais da UnDF)

cas.gdfnet.df.gov.br
(outlook institucional do GDF)

sindundf.org.br
(site da SinDUnDF)

chat.whatsapp.com/FV2aODPHyvhET7HFiepdw

(grupo geral dos docentes)
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INFORMA§6ES GERAIS DA CARREIRA

Carreira do Magisterio Superior

A carreira do Magistério Superior do Distrito Federal € regida
pela Lei n? 6.969/2021. Nos temas em que ela deixa lacuna, a
carreira é regida pela Lei Geral dos Servidores Publicos, a Lei
Complementar 840/2011 (em temas como afastamentos,
licencas, adicionais noturnos, por tempo de servico etc.). As
tabelas de remuneracao atual encontram-se no site da
SEEC/DF. O restante da regulacao também consta no mesmo
site. Alguns temas especificos sdao regulamentados
internamente pela UnDF.

Cargos de Tutor e Professor

Para efeitos praticos, ndo ha diferenca entre tutor e professor
no dia a dia da UnDF. O texto da Lei 6.969/2021 nao indica
nenhuma diferenca substancial na definicao dos cargos,
sendo ambos responsaveis por ensino, pesquisa e extensao,
de forma presencial. A Portaria Conjunta 21 de 2023 mantém a

distincao de forma sutil e nao reflete a pratica cotidiana da
UnDF.

A" N&o ha Dedicacdo Exclusiva

A Lei da carreira do Magistério Superior nao prevé a
Dedicacao Exclusiva, o que prejudica as atividades de
pesquisa e extensdo. No DF ja houve dedicacao exclusiva
para o Ensino Basico (TIDEM), entretanto ela foi incorporada.
A criacdo desse regime de trabalho € uma das pautas da
Campanha Salarial.
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Progressao Horizontal

PROGRESSAO E GRATIFICACOES

Os docentes admitidos no concurso publico para cargo com
exigéncia de titulagao inferior a que detém atualmente,
poderao solicitar imediatamente progressao horizontal. A
progressao resultara em efeito para o salario no prazo de 30
dias apds o pedido, nos termos dos artigos 11 ao 14 da Lei
6.969/2021.

responsavel pela edlc;ao de norma mterna que regulamente 0
avanco vertical na carreira por meio de formacao continuada.
Até o momento essa norma nao foi editada, portanto nao ha
possibilidade de avanco vertical, exceto por tempo de servico
(365 dias).

Gratificacoes
Nao ha previsao no GDF para a concessao de de gratificacbes
para atividades de gestdao. Atualmente, os docentes acumulam
tarefas de forma nao remunerada, excetuando 0s
comissionados. Ha previsao de um projeto de Lei que foi

negociado em 2023 e esta previsto na LDO. Ele se encontra no
processo SEI 04030-00001786/2023-53. Contudo ainda nao

Ahailaab

ha previsao concreta de envio desse projeto a CLDF.




FERIAS E AFASTAMENTO

Férias Coletivas

Os docentes da UnDF tém férias coletivas de 30 dias
normalmente no més de janeiro. No més de julho também ha
recesso, de acordo com o definido no calendario académico de
cada ano.

Afastamento

O Afastamento para atividades académicas € regulamentado
pelo Decreto no 29.290/2008. Ele pode ser com 6nus total ou
parcial para a UnDF. Os afastamentos nacionais devem ser
solicitados com 60 dias de antecedéncia e internacionais com
90 dias. Os pedidos sao feitos via SEl. Na pratica, os prazos e
critérios para a aprovacao dos afastamentos sao fluidos.

A" Afastamento paka' Pés-Graduagéo

Embora a Lei Complementar 840/2011 preveja afastamento
para pos-graduacao, inclusive para pos-doutorado, e a Lei
6.969/2021 preveja que esse afastamento possa ser concedido
a no minimo 1% dos docentes, nao ha regulamentacao interna
que preveja as regras para a concessao desse direito.

SEI

Para acessar o SEl e os computadores da UnDF, use o n? de
matricula e senha. A senha expira periodicamente
aproximadamente a cada 60 dias, de forma inconsistente. E
possivel pedir para resetar a senha pelo Suporte (ver abaixo).
Ela pode ser redefinida em qualquer computador da UnDF ou
de casa por meio do outlook do GDF
(https://cas.gdfnet.df.gov.br/), cujo e-mail é
[matricula]@universidade.df.gov.br.



https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/58179/Decreto_29290_22_07_2008.html
http://sei.df.gov.br/
https://cas.gdfnet.df.gov.br/

INFORMAC;.GES SOBRE ATIVIDADES

Acumulacdo

Atualmente a UnDF nao permite a acumulagao de dois cargos
de 40 horas, embora haja jurisprudéncia na direcao contraria.
A alteracao de carga horaria s6 tem sido autorizada por meio
de permuta entre um docente 20horas e outro 40horas. A
compatibilidade de horarios € realizada por meio de relatérios
mensais entregues a DIGEP via SEI.

Folha de Ponto

A assinatura da folha de ponto é feita mensalmente por meio
de um documento fisico que se encontra na sala dos
professores.

/) N&o ha avaliagdo de produtividade =
A forma como a distribuicdo da carga horaria entre pesquisa,
extensao e ensino esta regulamentada submete a pesquisa e
extensdo a categoria coordenag¢do pedagdgica;, o ensino é
regulado pela Lei 6.969/2021, a qual prevé o minimo de 20 ou
10 horas em sala de aula. Assim, nem a folha de ponto nem o
PIT (ver abaixo) refletem precisamente o trabalho cotidiano

do docente. A SinDUNDF protocolou um pedido de parecer a
CEDF solicitando a revisdao dessas normas.

SIAPMED

Servi¢co de agendamento de inspecao meédica para mais de 10
dias de licenca; até 10 dias o envio é feito via SEl; para
afastamento de até 3 dias, basta o atestado médico.

(vide processo o Memorando 10 no processo SEI 04030-
00000985/2024-25)
https://siapmed.df.gov.br/



mailto:uag.digep@undf.edu.br
http://sei.df.gov.br/
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DOCUMENTOS DE REGISTRO

Plano Individual de Trabalho (PIT). Registra o planejamento
semestral de acordo com o disposto na Portaria n® 11/2023. Deve
ser protocolado semestralmente, via e-mail, Solis ou SEI; a
orientagcao € inconsistente e varia semestralmente. No site
https://undf.edu.br hd um manual de envio por meio do Solis. Os
docentes 20horas devem complementar 400 horas semestrais e 0s
docentes 40horas devem completar 800 horas. A partir dele sao
criadas planilhas que expbde os professores e nao creditam
adequadamente as atividades de pesquisa e extensao.

Plano Interdisciplinar Docente (PID). Foi criado com a intencao de
substituir o plano de aula. Também deve ser postado na pagina do
curso no AVA/Moodle. Deve ser protocolado semestralmente, via
e-mail, Solis ou SEI, a orientacao também € inconsistente e varia
semestralmente. No site https://undf.edu.br ha um manual de envio
por meio do Solis.

Plano Educacional Individualizado (PEl). A adaptagcao das
disciplinas € um direito dos alunos PCD e é registrada nesse
sistema. Assim, € obrigatorio preencher o PEI de cada discente com
necessidades educacionais especificas. Vide manual disponivel no
processo SElI 04030-00001520/2024-91. Ele ¢é feito por meio do
site: https://academico.undf.edu.br. O sistema é lento, dificil de
navegar e expode os laudos de todos da UnDF.



https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=165155110&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110036973&infra_hash=1234d4fe045447dbfdd6200f02c0165a29c30f03b1b929589ea9371112cafbc3
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SISTEMAS DA UNIVERSIDADE

Solis

Este € um sistema multitarefas (lancar frequéncias, notas,
acesso a outros sistemas, como biblioteca, cujo login € o email
institucional, moodle...): https://undf.edu.br/.

AVA

Este € o Ambiente Virtual de Aprendizagem (Moodle) -
https://ava.undf.edu.br/. Ele é usado pelos professores para
organizar as aulas. Nao substitui as atividades presenciais.

Suporte

A plataforma de Suporte de Tl e Prefeitura deve ser logado com
a sua conta institucional do Google (@undf.edu.br).

Nela vocé podera abrir chamados para problemas com acesso
ao wi-fi, cadastrar para acessar biblioteca virtual, resetar senha
do SEl, sugerir melhorias nos diferentes sistemas, reserva de
sala, projetor etc.) https://suporte.undf.edu.br/.

Google

O e-mail institucional, [prenome.sobrenome]l@undf.edu.br, é
acessado via google. O sobrenome pode ser alterado mediante
solicitacao a gestao. Ele oferece os servicos de e-mail, drive,
classroom, meet, gemini etc. Esses servicos sO podem ser
compartilhados com outras contas institucionais.



https://undf.edu.br/
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Pontos de Preocupacao

Nao ha Colegiados
Embora haja previsao e exigéncia de decisdes colegiados em
diversas normas internas da UnDF, esse ¢6rgao nunca foi
regulamentado. Na pratica alguns cursos funcionam com uma
aglomeracgao espontanea de docentes. Mas a presenca em um
outra aglomerado nao costuma ser constante nem garantida.
Na UnDF, os espacos institucionais de dialogo e tomada de
decisao sao substituidos por relacdes de amizade e conversas
de bastidores.
Essa situacao gera uma cascata de irregularidades que tem
efeitos negativos nas Coordenacdes, NDEs, Avaliacdao dos
Cursos e distribuicao das disciplinas.

Irregularidade nas Coordenacées
Os docentes que exercem as atividades de coordenacao
assumiram essa funcdo mediante uma normativa imposta

pela Reitoria por meio de designagao compulsoria. Isso viola a
Instrucao 6 que explicitamente exige eleicao pelos colegiados

Mabdid

Alguns aglomerados realizaram elei¢cbes simbdlicas, contudo,
sem colegiados devidamente instituidos.

Como nao ha colegiados, as relacdes hierarquicas sao opacas.
Isso gera pouco efeito no caso das coordenagdes, uma vez
que na pratica todas as decisbes emanam diretamente da
reitoria. A funcao das outras camadas resume-se a comunicar
e executar.

Distribuicao das Disciplinas
Como nao ha colegiados e nem hierarquia claramente
estabelecida, a distribuicao das disciplinas costuma ser feita
por meio de planilha aberta. Quem chega primeiro escolhe as
disciplinas. Se houver disciplinas sem professor, a gestao
realiza designacao compulsoria. As designacdes respeitam a

relacao entre o conteudo a formacao do docente de acordo
com a comodidade do gestor.

ALt :


https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/862fbf8f6f23411eb2aeb99d6e0bd231/Instru_o_6_20_02_2024.html
https://universidade.df.gov.br/1-meu-espaco-docente

Atendimento Juridico

RESENDE MORI HUTCHISON

A D Vv O C A C | A

A SinDUnDF e o escritorio RMH Advocacia estao
comprometidos em fortalecer a categoria dos
servidores da carreira do Magisterio Superior do DF
por meio da defesa ativa dos seus direitos.

Vocé podera solicitar orientacdoes sobre problemas
juridicos e administrativos da UnDF. O escritorio
também oferece acompanhamento em casos de
Processos Administrativos Disciplinares (PAD).

O escritério também oferece atendimento com
desconto para lides pessoais nao relacionadas ao
vinculo com a UnDF

Para sua comodidade, ¢é oferecido atendimento
Juridico Online. Vocé pode agendar consultas por
videochamada via Google Meet com advogados
especializados, de forma agil e continua.

Filie-se e aproveite o suporte juridico que vocé

precisara.



Convénios

SESC - DF

Os sindicalizados(as) tém acesso aos descontos da categoria
de “conveniados”. Ela permite o acesso aos servicos ofertados
pelo SESC/DF, como os clubes, teatros, servicos médicos e
odontologicos, dentre outros. As vantagens se estendem aos
dependentes (filhos e cénjuge). O convénio é para utilizagdo
exclusiva do Sesc no Distrito Federal.

PARA SE =
CADASTRAR:

Comparegca a qualquer
sede do Sesc/DF com
documento pessoal e
oficio confirmando que
vocé é filiado a SinDUNnDF

e estd com as contas em
dia.

OBS: O OFICIO DEVERA
SER SOLICITADO A
SINDUNDF VIA E-MAIL.



https://www.sescdf.com.br/
mailto:sindundf@sindundf.org.br

Campanha Salarial

Emresumo

A campanha salarial foi lancada
em fevereiro de 2025, com a
apresentacao da proposta do GT
sindical a Reitoria. Em 14 de
marco o Grupo de Trabalho
institucional foi lancado e a
proposta desmembrada em duas
partes: com impacto financeiro e
sem impacto financeiro.

A parte com impacto foi
modificada por contra proposta
da reitoria. Uma vez aprovada em
Assembleia, ela foi encaminhada
a Secretaria de Economia (SEEC).
Atualmente seguimos com as
reunides com a equipe técnica do
orgao.

Na ultima reuniao, participaram
representantes das Reitoria Pro
Tempore, da SEEC e da
SinDUNDF. Esclareceu-se que o
andamento da proposta depende
de articulagao politica.

Nosso proximo passo € a
mobilizacao coletiva e luta pela
valorizagcao da carreira

Campanha
Salarial

INFORMACOES SOBRE A
CAMAPANHA SALARIAL

PRINCIPAIS PONTOS DO
ESTADO ATUAL DA
PROPOSTA:

e Aumento de 10% no
vencimento base;

e Aumento da GMS de 30%
para 60%;

e Reducao de 25 para 20
padroes.

SOLICITAMOS TAMBEM A
RETOMADA DAS QUESTOES
SEM IMPACTO FINANCEIRO,
TAIS COMO CARGA HORARIA
E UNIFICACAO DOS CARGOS.


https://sindundf.org.br/CSalarial/

Mensalidade Sindical

A SinDUNnDF mantém-se por meio de cobranca de
mensalidade descontada diretamente na folha de
pagamento. O valor é de 1% do salario bruto
descontado dos adicionais.

Essa cobranca so feita para os filiados, os quais tém
acesso aos servicos e vantagens mencionados
nesse manual!

Ate a nomeacao de 2026, contavamos com uma
taxa de 80% de filiacao, o que nos fortaleceu para
enfrentar os desafios do ensino superior do DF!

Padrdao 1- 40 horas Desconto
Especializagdo R$ 68,12
Mestrado RS$ 74,31
Doutorado R$ 80,51

Padrao 1- 20 horas Desconto
Especializagdo R$ 34,06
Mestrado R$ 37,15
Doutorado R$ 40,25

SINDICALIZE- SE


https://www.economia.df.gov.br/documents/d/seec/107-magisterio-superior-do-distrito-federal-pdf
https://sindundf.org.br/filie-se/

